Raad van Advies
Artikel 28

1. De Raad van Advies bestaat uitsluitend uit oud-bestuursleden, die het volledige
bestuursjaar hebben afgerond.

2. De Raad van Advies bestaat uit minimaal drie personen en maximaal zeven personen.

3. Hetis niet toegestaan om als voltallig oud-bestuur aan de Raad van Advies deel te
nemen.

4. Hetis niet toegestaan dat de Raad van Advies enkel bestaat uit leden van hetzelfde oud
bestuur.

5. Het Kandidaatsbestuur selecteert de leden voor de Raad van Advies en draagt deze
minimaal een week voor de overdrachts-ALV voor.

6. De Raad van Advies wordt door middel van een stemming ingesteld voor een periode
van één studiejaar. Bij deze instemming wordt de oude Raad van Advies ontbonden.

7. Indien een lid van de Raad van Advies uitvalt, vervalt deze plek binnen de Raad van
Advies, behalve wanneer deze niet meer voldoet aan de bovengestelde regels. In dat
geval moet een nieuw lid worden ingestemd tijdens een Algemene Ledenvergadering.

Artikel 29

1. De Raad van Advies heeft een adviserende functie en handelt wanneer het zittend
bestuur zich niet houdt aan het Huishoudelijk Reglement of de Statuten of handelt in
strijd met de Gedragscode.

2. Adviezen van de Raad van Advies zijn niet bindend. Indien de Raad van Advies een
maatregel opstelt tegen het bestuur is deze wel bindend.

3. Indien er klachten vanuit leden komen over het zittend bestuur, dient de Raad van
Advies deze te behandelen.

4. Indien de Raad van Advies een klacht krijgt over het zittend bestuur dienen zij hier
integer mee om te gaan en deze op een rechtvaardige manier op te lossen.

5. Indien nodig kan de Raad van Advies een passende maatregel stellen naar het
desbetreffende bestuurslid en/of gehele bestuur. (Zie artikel 20).



